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Câu hỏi


Câu 1: Qua các chuyên đề đã được học tập. Anh (Chị) hãy trình bày một số nội dung mà Anh (Chị) tâm đắc nhất. Vì sao?

Câu 2: Là một người làm công tác giáo dục, với vai trò, nhiệm vụ của Anh (Chị) cần làm gì để thực hiện công việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh.
Bài làm
Câu 1: Qua các chuyên đề đã được học tập. Anh (Chị) hãy trình bày một số nội dung mà Anh (Chị) tâm đắc nhất. Vì sao? 

Qua việc học tập các chuyên đề chính trị trong hè 2017. Bản thân tôi tâm đắc nội dung về việc học tập và làm theo những nguyên tắc xây dựng đạo đức Hồ Chí Minh.

Hồ Chí Minh khái quát thành 3 nguyên tắc xây dựng đạo đức đó là:
Một là, nói đi đôi với làm, phải nêu gương về đạo đức.

Nói đi đôi với làm trước hết là sự nêu gương tốt. Sự nêu gương của thế hệ đi trước với thế hệ đi sau, lãnh đạo với nhân viên, đảng viên phải nêu gương trước quần chúng. Người nói: "Trước mặt quần chúng, không phải ta cứ viết lên trán chữ "cộng sản" mà ta được họ yêu mến. Quần chúng chỉ quý mến những người có tư cách, đạo đức. Muốn hướng dẫn nhân dân, mình phải làm mực thước cho người ta bắt chước".

Những vấn đề Chủ tịch Hồ Chí Minh đặt ra từ rất sớm khi chăm lo nâng cao phẩm chất của đội ngũ cán bộ công chức của chính quyền mới  thể hiện ở việc nêu gương trước quần chúng cho đến nay vẫn mang nhiều giá trị thực tiễn. Công tác cán bộ của chúng ta hôm nay vẫn định hướng theo những tư tưởng của Người. Những văn bản pháp quy về cán bộ công chức Nhà nước đã kế thừa và cụ thể hoá nhiều quan điểm của Chủ tịch Hồ Chí Minh trong những nỗ lực nâng cao chất lượng đội ngũ cán bộ công chức từ khâu lựa chọn, tuyển dụng đến việc huấn luyện đào tạo, bồi dưỡng cán bộ để đáp ứng những yêu cầu ngày càng cao của nhiệm vụ cách mạng trong thời kỳ mới.
Hai là, xây đi đôi với chống.

Cùng với việc xây dựng đạo đức mới, bồi dưỡng những phẩm chất tốt đẹp, nhất thiết phải chống những biểu hiện đạo đức sai trái, xấu xa, không phù hợp với những chuẩn mực của đạo đức mới. Xây đi đôi với chống, muốn xây phải chống, chống nhằm mục đích xây.
Xây dựng đạo đức mới trước hết phải tác động vào nhận thức, đẩy mạnh việc giáo dục, từ trong gia đình đến nhà trường, tập thể và toàn xã hội. Những phẩm chất đạo đức chung phải được cụ thể hóa, sát hợp với từng tầng lớp, đối tượng. Trong các bài viết của mình, Hồ Chí Minh đã nêu rất cụ thể các phẩm chất đạo đức cơ bản đối với từng giai cấp, tầng lớp, lứa tuổi và nhóm xã hội.

Trong giáo dục, vấn đề quan trọng là phải khơi dậy ý thức đạo đức lành mạnh trong mỗi người, để mỗi người nhận thức được và tự giác thực hiện. Trong đấu tranh chống lại cái tiêu cực, lạc hậu phải phát hiện sớm, phải chú ý phòng ngừa, ngăn chặn.

Để xây và chống cần phát huy vai trò của dư luận xã hội, tạo ra phong trào quần chúng rộng rãi, biểu dương cái tốt, phê phán cái xấu. Chủ tịch Hồ Chí Minh luôn luôn quan tâm để biểu dương người tốt, việc tốt. Người đã phát động cuộc thi đua "ba xây, ba chống", viết sách "người tốt, việc tốt" để tuyên truyền, giáo dục về đạo đức, lối sống.

Ba là, phải tu dưỡng đạo đức suốt đời.

Theo Hồ Chí Minh, đạo đức cách mạng phải qua đấu tranh, rèn luyện bền bỉ mới thành. Người viết: "Đạo đức cách mạng không phải trên trời sa xuống. Nó do đấu tranh, rèn luyện bền bỉ hằng ngày mà phát triển và củng cố. Cũng như ngọc càng mài càng sáng, vàng càng luyện càng trong" và nhấn mạnh "Một dân tộc, một đảng và mỗi con người, ngày hôm qua là vĩ đại, có sức hấp dẫn lớn, không nhất định hôm nay và ngày mai vẫn được mọi người yêu mến và ca ngợi, nếu lòng dạ không trong sáng nữa, nếu sa vào chủ nghĩa cá nhân".

Trong thời kỳ xây dựng đất nước theo con đường xã hội chủ nghĩa, Hồ Chí Minh cho rằng: Mọi người phải thấm nhuần tinh thần "Mình vì mọi người, mọi người vì mình... Mỗi người cần phải biết đặt lợi ích của dân tộc, lợi ích của giai cấp lên trên lợi ích cá nhân, phải biết quên mình vì nghĩa lớn.


Qua việc học tập, nghiên cứu chuyên đề này, tôi nhận thấy rằng đạo đức là một vấn đề rất quen thuộc và gần gũi với mỗi người chúng ta. Nền văn hoá truyền thống Việt Nam xây dựng trên nền văn minh nông nghiệp lâu đời, còn mang nhiều thiếu hụt, hạn chế. Lại thêm những di hại của văn hoá thực dân còn rất nặng nề. Trình độ khoa học và kỹ thuật của chúng ta còn thấp kém, lề lối sản xuất chưa được cải tiến, năng suất lao động còn thấp, nhiều phong tục tập quán lạc hậu chưa được khắc phục. Trong bối cảnh đó, bên cạnh việc tu dưỡng phẩm chất đạo đức, việc học tập để nâng cao năng lực của mỗi cán bộ đóng vai trò rất quan trọng để hoàn thành nhiệm vụ.  Rèn đức luôn đi đôi với luyện tài Hồ Chí Minh luôn nhấn mạnh việc cần phải hoàn thiện cả phẩm chất và năng lực đối với người cán bộ cách mạng. Trong Sửa đổi lối làm việc, Người đã nhắc nhở: "...bất kỳ ở hoàn cảnh nào, đảng viên và cán bộ cần phải luôn ra sức phấn đấu, ra sức làm việc, cố gắng học tập để nâng cao trình độ văn hoá, tri thức và chính trị của mình... Trình độ mọi mặt được nâng cao sẽ nâng cao được hiệu quả công tác, sẽ tránh được những sai lầm khuyết điểm không đáng có do ấu trĩ trong nhận thức, do tri thức khoa học thấp kém. Học tập là nhiệm vụ thường xuyên đòi hỏi sự nỗ lực cố gắng không mệt mỏi của mỗi người. Học tập là một chặng đường dài không có điểm kết thúc, là cái thang không có bậc cuối cùng. Việc học tập tiếp thu những tri thức mới, những kinh nghiệm mới để làm chủ khoa học và kỹ thuật, tiến kịp với trình độ văn minh của nhân loại là điều rất cần thiết và quan trọng. Người cán bộ công chức Nhà nước tốt phải là một người có văn hoá - hiểu theo nghĩa rộng.


Với Hồ Chí Minh, học tập nâng cao trình độ của bản thân là để phục vụ nhân dân, phục vụ cách mạng. Việc học tập phải mang ý nghĩa "mọi người vì mình - mình vì mọi người... và có nội dung cách mạng chứ không phải học tập vì những động cơ cá nhân. Việc rèn luyện mọi mặt để có đủ đức đủ tài, để trở thành người cán bộ "vừa hồng vừa chuyên" là điều phải làm hàng ngày..


Người luôn nhấn mạnh những diều này với mọi ngành, mọi giới và với cả từng người. Người cán bộ phải đầy đủ cả đức cả tài, không thể khiếm khuyết mặt nào vì "có tài mà không có đức là người vô dụng" nhưng "có đức mà không có tài thì làm việc gì cũng khó".

Câu 2: Là một người làm công tác giáo dục, với vai trò, nhiệm vụ của Anh (Chị) cần làm gì để thực hiện công việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh.

- Chấp hành nghiêm các Chỉ thị, Nghị quyết của Đảng và pháp luật của nhà nước và nội quy, quy định của ngành, cơ quan làm việc.
- Tuyệt đối trung thành với mục đích lý tưởng của Đảng, chấp hành nghiêm mọi chủ trương đường lối chính sách của đảng, pháp luật của nhà nước.

- Cần cù trong học tập, trong công việc, luôn phấn đấu hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao.

- Trung thực với tổ chức, chấp hành sự phân công của tổ chức.

- Có trách nhiệm trong công tác và nhân dân, sẵ sàng vượt mọi khó khăn, thử thách.

- Luôn học tập để nâng cao trình độ chuyên môn và rèn luyện phẩm chất đạo đức trong cuộc sống hằng ngày. 

- Dù Bác đã đi xa nhưng tư tưởng, đạo đức, phong cách của Bác luôn là những bài học quí báu, mang giá trị thực tiễn rất cao. Vì vậy, việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh là việc làm thường xuyên và suốt đời của mỗi chúng ta. Là một công dân Việt Nam, bản thân tôi thấy cần phải cố gắng hơn nữa, tích cực hơn nữa trong học tập học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh.





Tp. Hồ Chí Minh, ngày 08 tháng 8 năm 2017









 Người viết bài







        Lê Thị Hồng Vân
